丽水学院高层次人才引进申请表

岗位：                   拟定岗级（人事处填）：             类别编号（人事处填）：

	姓名
	
	性别
	
	民族
	
	出生年月
	
	籍贯
	

	参加工作时间
	
	学历/学位
	
	学科
	
	专业技术职务
	

	身份证号码
	
	联系电话
	
	人才引进

计划指标
	有□ 无□
	引进定位
	

	政治面貌
	
	入党时间
	
	婚姻状况
	
	宗教信仰
	

	电子邮箱
	

	拟引进人员基本情况

	学习

简历
	起止年月                  
	学校                       
	专业

	
	（博士）
	
	

	
	（硕士）
	
	

	
	（本专科）
	
	

	工作

简历
	起止年月                   
	单位                       
	任职

	
	（时间需连续不得断档）
	
	

	
	
	
	

	奖惩
情况
	时间
	奖惩名称
	颁布单位
	等级

	
	（请填写近5年奖惩）
	（需要排序）
	
	（参考丽水学院文件等级）

	
	
	
	
	

	突出

业绩


	时间
	论文项目名称
	发表期刊、发布单位
	等级

	
	（请填写近5年业绩）
	（需要排序）
	
	（参考丽水学院文件等级，首先填写符合人才等级认定门槛的材料）

	
	
	
	
	

	
	本人承诺以上填写内容均属实，如有不实之处，本人自愿放弃应聘资格。

                                              应聘者（签字）：

                                                            年    月    日

	拟引进人才的要求
	（包括本人待遇及配偶、子女需要解决的问题。）

	面试

结果

评价
	（包括对拟引进人员在科研与教学等方面的素质、能力、水平、业绩情况及是否符合本单位学科专业发展需要做出判断，提出相关意见和建议。）
考察组成员（要求3个人以上签名：）

年  月  日

	成果

鉴定
	经鉴定，引进人才近5年主持国家级项目   项、省部级项目   项，近5年发表一级期刊论文   篇，其他业绩：

（D类及以上人才还需科研处、教务处等部门鉴定盖章。）

	二级学院领导班子意见
	通过面试和考察，经学院领导班子研究决定：同意引进，根据人才引进政策建议给予如下待遇：

1.享受第  层次人才待遇标准，其中购房补贴  万元、科研经费  万元、安家费  万元；

2.按以下方式为乙方配偶安排工作：（有的写明，没有的写“无”）
3.其他：（有的写明，没有的写“无”）
二级学院（盖章）       负责人（签名）：                  年  月  日

	人事处意见
	负责人（盖章）：                   年  月  日

	分管副校长审核意见
	领导（签名）：                   年  月  日

	人才引进工作小组意 见
	（D2类及以上填写）

小组成员（签名）：                                 年  月  日

	学校党委会意见
	（D1类及以上填写）

领导（签名）：              年  月  日

	


